
 

 

 

 Critérios de avaliação  
 

Avaliação de formandos 
Classificação – escala de 1 a 10, com a menção qualitativa de: 

9 a 10 Excelente 

8 a 8,9 Muito Bom 

6,5  a 7,9 Bom 

5 a 6,4 Regular 

1 a 4,9 Insuficiente 

Nota: Obrigatoriedade de frequência de 2/3 das horas presenciais 

 

 
Critérios sobre os 
quais deve 
incidir a 
avaliação/ 
classificação 
 

 
 

Curso 

 
 

Oficina 

 
 

Círculo 

 
 

Projecto 

 
 

Seminário 

 
 

Estágio 

 
Participação 

20  20  20  20  20  20  

Realização das 
tarefas nas 
sessões 

50 60% 50 30% 50 30% 50 15% 20 50% 50 40% 

Assiduidade 30  30  30  30  30  30  

             

Produção de 
trabalhos e/ou 
materiais 

 
---- 

 
----- 

 
50 

 
50% 

 
60 

 
40% 

 
50 

 
65% 

 
----- 

 
----- 

 
40 

 
45% 

Aplicação ---- ----- 50  40  50  ----- ----- 60  

             

Reflexão critica/ 
Memória final 

 
100 

  
50 

  
60 

  
30 

  
100 

  
20 

 

Relatório de 
Implementação 

 
---- 

40%  
50 

20%  
40 

30%  
70 

20%  
----- 

50%  
------ 

15% 

Prova de 
conhecimentos 

----  ----  ----    -----  80  

 
 

X ÷ Y x 100 = % 
X – n.º de faltas 

Y – horas da ação 

 

% faltas Classificação assiduidade 

>34%   NA 

≤34% a >20% 6 

≤20% a >15% 7 

≤15% a >10% 8 

≤10% a >0% 9 

=0%   10 

 

(Aprovado pela Comissão Pedagógica em 4.7.2013) 


